Republic of Kosova Kamenica Municipality e

[, ' Republika e Kosovés Komuna e Kamenicés m
Republika Kosova Opstina Kamenica Wz

N&é mbéshtetje t& nenit 22 dhe nenit 50 té Kushtetutés sé¢ Republikés s¢ Kosovés, nenit 17 t€ ligjit
Nr.04/L-032 “Pér arsimin parauniversitar né Republikén e Kosovés”, t€ nenit 11 dhe nenit 12,
pikat 12.1 dhe 12.2, t& Ligjit 03/1-040, pér ‘Vetéqgeverisjen Lokale’, Nenit 5 t& Ligjit mbi ‘Arsimin
né komunat e Republikés s€¢ Kosovés’, nenit 9 t& Udh&zimit Administrativ nr. 03/2016, Statutit t&
Komunés s€¢ Kamenicés, Kuvendi Komunal miraton:

DRAFT
RREGULLORE PER THEMELIMIN DHE PUNEN E ASAMBLESE KOMUNALE TE
FEMIJEVE NE KOMUNEN E KAMENICES

DISPOZITAT THEMELORE

Neni 1
Qéllimi i Rregullorés

QEéllimi i themelimit t& Asamblesé¢ Komunale té¢ Fémijéve €shté edukimi i fémijéve pér proceset
vendimmarrése dhe avancimit té té drejtave té tyre. Kjo asamble u mundéson fémijéve té€ shprehin
mendimet, shgeté€simet dhe propozimet né lidhje me ¢éshtjet qé ndikojné né jetén e tyre shkollore.
Ajo ndihmon gjithashtu né€ zhvillimin e aftésive t€ fémijéve pér t€ gené qytetaré aktivé dhe t&
pérgjegjshém, duke i angazhuar ata né aktivitete q€ promovojné drejtésing, baraziné dhe
miréqgenien e fémijéve.
Neni 2
Qé€llimi i Asamblesé

2.1. Pjesémarrja aktive né€ zhvillimin dhe realizimin e veprimeve né fushén e arsimit, shkencés,
kulturés, sportit, puné€s humanitare dhe aktiviteteve t€ tjera me interes pér fémijét dhe
komunitetin;

2.2. Zhvillimi i1 bashképunimit me Késhillat Drejtues té Shkollave, Késhillat e Prindérve,
Késhillat e nxénésve dhe komunitetin lokal;

2.3. Krijimi dhe zhvillimi 1 bashképunimit me mekanizmat dhe organizatat tjera;

2.4. Ngritja e vetédijes pér té drejtat e f€mijés, pérgjegjésité dhe gjithé pérfshirja e interesave té
fémijéve/nxénésve;

2.5. Avokimi mbi ¢éshtjé t€ ngritura nga veté fémijét;

2.6. Organizimi dhe pjes€émarrja né aktivitete t€ identifikuar nga veté fémijét, dhe ato g€ kané té
béjné me t€ drejtat e fémijéve;

2.7. Inkurajimi i tolerancés, solidaritetit dhe demokratizimi;

2.8. Promovimi 1 vlerave shogérore.



Neni 3
Kompetencat

Obligimet dhe detyrat e Asamblesé:

3.1.

3.2

3.3.

Té parashtrojné kérkesa, t€ japin mendime dhe sugjerime pér institucionet relevante
komunale, pér Késhillat e Shkollés, Késhillat e Prindérve dhe drejtorité lidhur me zbatimin
e rregulloreve té sjelljes né shkollgé, planin zhvillimor t€ shkollés, aktivitetet e lira,
pjesémarrjen né aktivitete kulturore-artistike, konkurse té€ ndryshme dhe organizimin e té
gjitha manifestimeve t& nxénésve né shkollé dhe jashté saj né interes té fémijéve;

Té kérkojné avansimin e bashk&punimit t€ nxénésve dhe mésuesve, edukatoréve dhe
bashképunétoréve profesional;

Té€ informohen rreth ¢éshtjeve me réndési té vecanté pér jetén e tyre shkollore ;

Neni 4
Organizimi i Asamblesé

Organizimi i Asamblesé komunale t€ Fémijéve — Asamblesé né Komunén e Kamenicés rregullohet

si vijon:

4.1.
4.2.
4.3.
4.4.
4.5.

4.6.

Té gjitha Shkollat e Mesme té€ Uléta, mé tutje SHMU, t& delegohen pérfagésuesit e zgjedhur
pér Asamblené Komunale t& Fémijéve. T€ gjitha shkollat pérfagésohen me nga dy nxénés.
Organet e Asamblesé jané: Kryetar-ja/i, kryesia e pérbéré nga 3 anétaré.

Asambleja formon komisione sipas nevojés té pérzgjedhur nga veté asambleistét;
Pérfagésuesit e deleguar né Asamble zgjidhen né SHMU pérmes procesit zgjedhor né fillim
té vitit shkollor dhe pérfshin nxénésit e klasave gjashté-nénté (6-9);

Zyrtari pér t€ drejta té fémijéve nga NJKDNJ né nivel komunal organizon zgjedhjet pér
Asamble né koordinim me DKA;

Njésia komunale pér té drejta t€ njeriut (NJKDNIJ) e ndihmon, monitoron dhe raporton pér
punén e Asamblesé;

Neni 5
Vendimet e Asamblesé

Asambleja merr vendime pér arritjen e géllimeve t€ pércaktuara dhe miraton:

5.1
5.2.
5.3.
54.
5.5.

Planin vjetor t€ punés s€¢ Asamblesg;

Rregulloret e brendshme si dhe ndryshimet né rregullore;

Zgjedh dhe shkarkon kryetarin e Asamblesé;

Shqyrton dhe miraton s€ paku njé raport vjetor t€ punés s€ Kryesisé¢ dhe komisioneve;
Shqyrton dhe miraton propozimet e anétaréve t€ Asamblesé dhe komisioneve.



6.1.
6.2.

6.3.
6.4.

6.5.
6.6.
6.7.
6.8.

6.9.

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

8.1.
8.2.

8.3.
8.4.

Neni 6
Meényra e pérzgjedhjes sé anétaréve pér Asambleté

Né takim t& pérbashkét, késhilli i nxénésve fton kryesité e klasave nga 6-9;

Nga té gjithé nxénésit e ftuar né takim pérzgjidhen pérfagésuesit pér asamblené me votim té
fshehté, sipas Nenit 4, par.4.4, t€ késaj Rregulloreje;

Secili nxénés prezent né takim ka t&€ drejté t€ propozojé dhe té jeté i propozuar;

Secili nxénés ka té drejté t&€ deklarohet se a pajtohet té jeté kandidaté pérfagésues i shkollés
pér Asamble;

Nxénésit e kandiduar pér pérfagésues té shkollés né Asamble mund t€ paraqgiten me njé fjalé
rasti;

Pérzgjedhja e kandidatéve béhet pérmes procesit té votimit t&€ mbyllur;

Pérzgjedhja e Asambleistéve béhet né javén e treté té Shtatorit;

Duke respektuar gjithépérfshirjen, pérzgjidhen kandidatét té cilét kané numrin mé t€ madh
té votave;

Nxénési dhe nxénésja qé ka numér mé t&€ madh té votave, pérzgjidhet pérfagésues i shkollés
né Asamblené komunale.

Neni 7
Mbledhjet e Asamblesé

Katér mbledhje t€ Asamblesé jané obligative gjaté njé viti kalendarik, ndérsa nése €shté e
nevojshme edhe mé shpesh, me propozim té Kryetarit, Kryesis€, DKA-s¢ si dhe me
iniciativén e njé té tretés t€ anétaréve t&€ Asamblesé;

Asambleja vendos me shumicén e votave t€ anétaréve prezent;

Anétarét informohen pérmes postés elektronike dhe formave tjera pér pikat e rendit té dités,
kushtet e seancés si dhe informata shtesg;

Kuorumi pér mbajtjen e mbledhjeve €shté gjysma, plus njé (shumica e thjeshté).

Neni 8
Pérgjegjésité anétaréve té Asamblesé

Anétarét e Asamblesé kané mandat derisa jané duke ndjekur mésimin né SHMU

Mandati 1 anétaréve t&¢ Asamblesé pérfundon me doréheqje, pas pérfundimit t€ mandatit ose
mungesés pa arsye né tri seanca radhazi

Asambleja raporton me shkrim tek NJKDNJ

Secili anétar 1 Asamblesé njofton Késhillin e Nxénésve t€ shkoll€s q&€ e pérfagéson pér punén
e Asamblesé



Neni 9
Té drejtat e anétaréve té Asamblesé

Anétari i Asamblesé ka té drejté:

9.1.
9.2.
9.3.
9.4.
9.5.
9.6.

9.7.
9.8.
9.9.

T€ marr pjesé né takimet e Asamblesé né kushte t& barabarta me anétarét e tjeré;

T&€ propozon pikat per diskutim, veprimet, dhe dokumentet e tjera pér shqyrtim

T€ marr pjesé né realizimin e té gjitha aktiviteteve t€ asamblesé;

Té€ informohet né kohén e duhur pér punén dhe aktivitetet e Asamblesg;

T& shprehet lirshém;

Té kérkojé dhe t€ marré informata nga Kryesia pér ¢éshtje té réndésishme né lidhje me
ushtrimin e funksionit t& asamblistit t& ri;

Té€ kérkojé dhe marr informata nga DKA pér céshtjet g€ kané t&€ b&éjné me punén e tyre

TE keté vetém njé propozim pér njé ¢éshtje t&é caktuar;

Té€ shfrytézojné ambientet e Asamblesé g€ u jané dhéné né dispozicion pér puné dhe takime,
né bashképunim me Komunén/Kuvendin Komunal.

Neni 10
Detyrat e anétaréve té Asamblesé

Anétarét e Asamblesé jané té detyruar:

10.1.
10.2.
10.3.
10.4.
10.5.
10.6.
10.7.

10.8.

11.1.

Té€ kontribuojé né ményré aktive né arritjen e objektivave;

T€ marr pjesé né pérputhje me interesat e zgjedhésve né aktivitetet e Asambles¢;

Ta respektojné njéri-tjetrin;

T& kryen detyra té tjera g€ i1 jané besuar atij/asaj nga Asambleja;

Ti pérgjigjet ftesés sé Kryetarit/es s€ Asamblesé lidhur me puné e Asamblesé;

Té€ nénshkruhen né fillim dhe mbarim té seancés pér praniné e tyre;

Me shumicé votash ta aprovojné, ndryshojné apo plotésojné rendin e dités t& propozuar nga
Kryetari,

T€ votojné me shumicé votash propozimin e arsyetuar pér shtyrjen apo térheqgjen e pikave
té caktuara t€ rendit t€ dités.

Neni 11
Meényrat e votimit

Votimet mund ti béjé me vota t€ hapura ose t€ mbyllura. Kété e vendosin asamblistét;

a) Votimi i hapur béhet me ngritjen e dorés, ndérsa

b) Votimi i mbyllur(fshehté) béhet me fletévotime. Votimin e fshehté e udhéheqé dhe
monitoron Komisioni i votimit;



11.2.

11.3.

11.4.
11.5.

12.1.
12.2.
12.3.
12.4.
12.5.

13.1.
13.2.

13.3.
13.4.
13.5.

13.6.
13.7.

13.8.
13.9.

Para se té€ fillohet me votim té fsheht&, Asambleja propozon dhe zgjedhé tre (3) anétaré té
Komisionit pér numérimin e votave;

Konsiderohet i pavlefshém fletévotimi prej t€ cilit nuk mund té€ konstatohet mé saktési se si
ka votuar asambleisti;

Pjes€marrésit né votim, kané€ vetém njé (1) heré té drejté t&€ votojné;

Seancat jané t€ hapura dhe publike.

Neni 12
Zgjedhja e Kryetarit/es dhe Kryesisé sé Asamblesé

Asambleja zgjedh njé (1) Kryetar/e, njé (1) Nénkryetar/e, njé (1) Sekretar/e;

Nénkryetari propozohet dhe zgjidhet nga anétarét e asamblesé duke votuar;

Sekretari propozohet nga kryetari i asambles€ dhe votohen nga Asambleja;

Zgjedhja e Kryetarit/es b&éhet me vota t€ hapura ose t€ mbyllura (shih Neni 11);

Kryetari/ja i/e sapo zgjedhur pas fjalimit t€ tij/saj rreth objektivave pérgjat€ punés
menjéheré hapé votimin pér pérzgjedhjen e Kryesisé (Nénkryetaréve, sekretarit/es).

Neni 13
Té drejtat, detyrat dhe pérgjegjésité e kryetar-it/es sé asamblesé

Kryetar-i/ja ka mandat té ploté€ 2 vjecar nga momenti i zgjedhjes s€ tij/saj;

Kryetar-i/ja mund t€ béjé propozime dhe ka t€ drejté vote, dhe né€ rast té votimit té barabarté
vota e Kryetar-it/€s &shté njé voté€ mé shumé;

Ka té drejté t& ndérpresé seancén nése ka parregullsi;

Ka té drejté ta largojé asambleist-in/en nga salla nése ka shkelur Kodin e Mirésjelljes;1
Kujdeset pér zbatimin e Rregullores s&é Punés dhe pér pérmirésimin e kushteve t&€ Asamblesé
Komunale t&€ Fémijéve;

Kryetari/ja duhet ta thérret mbledhjen s€ paku katér heré né vit, apo sipas nevojés;
Kryetari/ja nuk duhet t&€ mungojé né tre (3) mbledhje radhazi, po ge se ai/ajo mungon pa
arsye, atéheré mund t&€ kérkohet edhe shkarkimi i tij/saj;

Kryetari/ja nuk ka té drejté t€ béjé anime (ndarje);

Nése Kryetari/ja mungon, vazhdon seanca me Nénkryetarin/en;

13.10.Nése mungon edhe Nénkryetari/ja, atéheré vazhdon me sekretarin. Nése Kryetari/ja bén

shkelje t€ Rregullores sé Punés dhe Kodit t&¢ Mirésjelljes, ai/ajo mund t€ shkarkohet me
votimin e 2/3 t€ Asambleistéve.




Neni 14
Té drejtat, detyrat dhe pérgjegjésité e nénkryetarit

14.1. Asambleja duhet té keté 1 Nénkryetar;

14.2. Nénkryetar-i/ja i Asamblesé€ i ndihmon Kryetarit/es né€ kryerjen e punéve dhe kryen puné té
tjera nga fushéveprimet e tij/saj;

14.3. Me autorizimin e Kryetarit, mund ta z€vendésoj até brenda dhe jashté vendit, varésisht nga
agjenda e takimit.

Neni 15
Té drejtat, detyrat dhe pérgjegjésité e sekretarit/es

15.1. Sekretari/ja i/e Asamblesé &shté pjesé e Kryesis€ dhe ka detyrat e pércaktuara;

15.2. Sekretari/ja me kérkesé t&€ Kryetarit thirr seancén, cakton datén, orén dhe vendin e mbajtjes
s€ seancés dhe mban procesverbalin;

15.3. Ruan dokumentet e Asambles€, dhe e bén evidentimin e prezencés té asamblistéve;

15.4. Sekretari ka pérgjegjesi t€ monitorojé implementimin e planit t€ veprimit t€ Asamblesé.

Neni 16
Detyrat dhe té drejtat e Kryesisé sé Asamblesé

16.1. Kryesia e Asambles¢ zgjidhet nga vet asamblistét dhe duhet t& jeté e pérbéré nga tre (3)
ané€taré

16.2. Anétari/ja i/e Kryesisé nuk mund t€ ket€ mé shumé se njé post

16.3. Mbajné shénime dhe shfaqin ideté e tyre pér t&€ mirén e fémijéve.

16.4. Cakton rendin e dité€s né bashképunim me anétarét e Kryesis€, (nénkryetarin, sekretarin,
arkétarin né krye me Kryetarin/en)

16.5. Harton plan programin dhe kalendarin e punés

16.6. Vendimet e Kryesisé miratohen nga asamblistét.

Neni 17
Procesverbali

19.1. Pér punimet e seancés s€¢ Asambles¢ Komunale t€¢ Fémijéve mbahet procesverbali (shih
Neni 15);

19.2. Procesverbali 1 pérmban t€ dhénat kryesore pér punimet e seancés, propozimet e paraqitura
dhe konkluzionet e miratuara né lidhje me c¢éshtjet e rendit t€ dités;



19.3.

19.4.

20.1.

20.2.

21.1.

21.2.

22.1.

23.1.

Procesverbali sipas rregullit, i shpérndahet népérmes postés elektronike dhe ményrave tjera
té gjithé asambleistéve mé s€ voni njé (1) dit€ para seancés g€ do t&€ miratohet;

Sekretari/ja i/e Asamblesé ka pér detyré pérgatitien dhe ruajtjen e procesverbaleve
origjinale t& seancave t& Asamblesé.

Neni 18
Publikimi dhe njoftimi

Puna e Asamblesé &shté publike, ku t&€ gjitha procesverbalet, planet e veprimit, minutat e
takimeve, publikimet, dhe c¢farédo e dalur nga asambleté, publikohen né uebfagen e
Asamblesé¢ dhe mbikqyret nga NJKDNJ;

Kryesia kujdeset pér informimin e rregullt t€ anétaréve dhe publikut pé€r punén dhe
aktivitetet e Asamblesg, qofté drejtpérdrejt, komisionit pér informim ose pérmes publikimit
té aktiviteteve.

Neni 19
Bashképunimi

Pér t€ arritur géllimet, Asambleja krijon kontakte dhe bashképunon me shoqatat dhe
organizatat e tjera profesionale, shkencore, arsimore dhe t€ ngjashme;

Lidhur me 21.2 si mé lart, Asambleja bashképunon dhe koordinohet me
Komunén/Kuvendin Komunal.

Neni 20
Mjetet dhe financimi

Mjetet e nevojshme pér funksionimin dhe financimin e aktiviteteve realizohen pérmes:
planifikimit buxhetor komunal dhe geveritar (buxhetimit migésor pér fémij€), mbledhjes sé&
fondeve, shkollat, kontributet vullnetare t& nxénésve, mésuesve, prindérve dhe donacionet
nga organizatat e biznesit, si dhe donatoré€ té tjeré.

Neni 21
Modifikimi i Rregullores

Ndryshimet né Rregullore jané t€ mundshme né bazé t€ propozimit t€ njé té tretés sé
anétaréve t&€ Asamblesé.

Neni 22
Pushimi i punés sé Asamblesé



24.1. Asambleja pushon sé€ punuari me vendimin e shumicés s€ anétaréve, kur pushojné kushtet
pér arritjen e objektivave.

Neni 23
Dispozitat pérfundimtare

25.1. Pér zbatimin e késaj rregulloreje do t& kujdeset Njésia komunale pér té Drejtat e Njeriut,
Drejtoria Komunale e Arsimit, si dhe Drejtorité tjera komunale.

Neni 24
Hyrja né fuqi

26.1. Kjo Rregullore hyn né fuqi 15 dit€ pas regjistrimit né zyrén e protokollit t&€ Ministris€¢ sé
Administrimit té Pushtetit Lokal, si dhe 7 dit€ pas publikimit né gjuhé& zyrtare né web fagen e
Komunés.

Kryesuesi i Kuvendit komunal - Kamenicé
(Emri i ploté, nénshkrimi dhe data)



’. ' Republika e Kosovés Komuna e Kamenicés
' Republika Kosova Opstina Kamenica W
Republic of Kosova Kamenica Municipality

Na osnovu ¢lana 22 i ¢lana 50 Ustava Republike Kosova, ¢lana 17 zakona ,,Za preduniverzitetsko
obrazovanje Republike Kosova“, Br.04/L.-032, ¢lana 11 i ¢lana 12, tacaka 12.1112.2, Zakona za
Lokalnu Samoupravu 03/1-040, Clana 5 Zakona o ,,Obrazovanju u opitinama Republike Kosova“,
¢lan 9 Administrativnog Uputstva br. 03/2016, Statuta OpsStine Kamenica, SkupStina OpStine
usvojila:

NACRT
PTAVILNIK ZA OSNIVANJE I RAD DECJE SKUPSTINE OPSTINE U OPSTINI
KAMENICA

OSNOVNE ODREDBE

Clan 1
Svrha Pravilnika

Svrha osnivanja Decje SkupStine opStine je vaspitanje dece u procesima donoSenja odluka i
unapredenja njihovih prava. Ova skupstina deci omogucava da izraze misljenja, zabrinutosti i
predloge koji se odnose pitanja koja utiCu na njihov Skolski Zivot. Ona takode pomaze u razvoju
sposobnosti dece da postanu aktivni i odgovorni gradani, angazovajuci njih u aktivnostima koji
promovisu pravdu, ravnopravnost i blagostanje dece.
Clan 2
Svrha Skupstine

2.1. Aktivno ucesce u razvoj i realizaciju u sprovodenju delovanja u oblast obrazovanja, nauke,
kulture, sport, humanitarnih poslova i drugih aktivnosti od interesa za decu i zajednicu;

2.2. Razvoj saradnje sa Upravnim Skolskim Savetima, Savetima Roditelja, Savetima u¢enika i
mesnom zajednicom;

2.3. Stvaranje i razvoj saradnje sa mehanizmima i drugim organizacijama;

2.4. Podizanje svesti za prava deteta, odgovornosti i sva ukljucenost interesa dece/ucenika;

2.5. Zagovaranje o pitanjima postavljenim od same dece;

2.6. Organizovanje i aktivno uce$c¢e identifikovano od same dece, i one koje se odnose prava
deteta;

2.7. Podsticanje tolerancije, solidarnost i demokratizacija;

2.8. Promovisanje drustvenih vrednosti.

Clan 3



Nadleznosti

Obaveze i1 duznosti Skupstine:

3.1.

3.2
3.3.

Da podnese zahteve, da daje miSljenja i1 sugestije za relevantne opstinske institucije, za
Savete Skola, Savete Roditelja i odeljenja u vezi sprovodenja pravilnika i ponasanja u $koli,
plan razvoja skole, slobodne aktivnosti, u¢esc¢e u kulturno umetni¢kim aktivnostima, raznim
konkursima i organizovanje svih manifestacija u¢enika u $koli i van nje u interesu dece;

Da trazi unapredenje saradnje ucenika i ucitelja, vaspitaca i stru¢nih saradnika;

Da budu informisani o pitanjima od posebnog znac¢aja za njihov Skolski Zivot;

Clan 4
Organizovanje Skupstine

Organizovanje Decje Skupstine opStine — SkupStine u Opstini Kamenica se reguliSe kao u
slede¢em:

4.1.
4..
43.
4.4.
4.5.

4.6.

Sve Nize Srednje Skole, u nastavku NSS, delegiraju izabrane predstavnike za Dedju
Skupstinu Opstine. Sve Skole predstavljaju po dva ucenika.

Organi Skupstine su: Predsednik/ica, predsedniStvo sastavljeno od 3 ¢lana.

Skupstina formira komisije po potrebi birane od samih ¢lanova;

Predstavnici delegirani u Skupstinu se biraju u NSS kroz izborni proces na pocéetku $kolske
godine 1 ukljucuje ucenike od Sesti-deveti (6-9) razred;

Sluzbenik za prava deteta od OJLJP na opstinskom nivou organizuje izbore za Skupstinu u
koordinaciji sa OO0O-e;

Opstinska jedinica za ljudska prava (OJLJP) pomaze, prati i izvesStava za rad Skupstine;

Clan 5
Odluke Skupstine

Skupstina donosi odluke za postizanje odredenih ciljeva i usvaja:

5.1.
5.2.
5.3.
54.
5.5.

6.1.

Godi$nji Plan rada Skupstine;

Interne pravilnike kao 1 izmene u pravilnike;

Bira i razreSava predsednika Skupstine;

Razmatra i usvaja najmanje jedan godisnji izvestaj rada Predsednistva i komisija;
Razmatra u usvaja predloge ¢lanova Skupstine 1 komisija.

Clan 6
Nacin izbora ¢lanova za SkupStinu

U zajednickom sastanku, savet uc¢enika poziva predsedniStva od 6-9 razred,;
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6.2.

6.3.
6.4.

6.5.
6.6.
6.7.
6.8.
6.9.

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

8.1.
8.2.

8.3.
8.4.

Od svih udenika pozvanih na sastanku tajnim glasanjem prema Clanu 4, stav 4.4, ovog
Pravilnika biraju se predstavnici za skupstinu,;

Svaki u€enik prisutan na sastanku ima pravo da predlaze i da bude predlozen;

Svaki uéenik ima pravo da se izjasni da li se slaze da bude kandidat predstavnik Skole za
Skupstinu;

Ucenici kandidati za predstavnika Skole u Skupstinu mogu se prijaviti jednim govorom;
Izbor kandidata se obavlja kroz proces tajnog glasanja;

Izbor Poslanika se vrsi u trecoj nedelji Septembra meseca;

Postovajuci sveobuhvatnost, biraju se kandidati koji imaju veci broj glasova;

Ucenik 1 u€enica koji ima veci broj glasova, bira se predstavnik skole u Skupstini opStine.

Clan 7
Skupstinske sednice

Cetiri sednice Skupstine su obavezujuée za odrzavanje tokom jedne kalendarske godine, dok
ako je potrebno i vise, na predlog Predsednika, Predsednistva, OOO-e kao i na inicijativu od
jedne tre¢ine ¢lanova Skupstine;

Skupstina odlucuje ve¢inom glasova prisutnih ¢lanova;

Clanovi se informi$u putem e-poste i drugim oblicima za tacke dnevnog reda, uslovima
sednice i dodatnim informacijama;

Kvorum za odrZavanje sastanaka je polovina, plus jedan (prosta vec¢ina).

Clan 8
Odgovornosti ¢lanova Skupstine

Clanovi Skupstine imaju mandat dok pohadaju nastavu u NSS;

Mandat ¢lanova Skupstine se zavrSava ostavkom, nakon zavrSetka mandata ili neopravdanog
odsustva na tri uzastopne sednice

Skupstina pismeno izvestava kod OJLJP--a

Svaki ¢lan Skupstine za rad Skupstine obavestava Savet Ucenika Skole koju predstavlja.

Clan 9
Prava ¢lanova Skupstine

Clan Skupstine ima pravo:

9.1.
9.2.

Treba da ucestvuje na sednicama Skupstine pod jednakim uslovima sa ostalim ¢lanovima;
Da predlaze tacke za diskusiju, postupci i druga dokumentacija za razmatranje.



9.3.
94.
9.5.
9.6.

9.7.
9.8.
9.9.

Da ucestvuje u realizaciji svih skupstinskih aktivnosti;

Da se u potrebno vreme informise za rad i aktivnosti Skupstine;

Da se slobodno izrazi;

Da zatrazi i dobije informacije od PredsedniStva za znacajna pitanja u vezi sa obavljanjem
funkcije novog ¢lana;

Da zatrazi i dobije informacije od OOO-e o pitanjima koja se odnose njihovog rada;

Po odredenom pitanju da predlazi samo jedan put;

Da koristi prostorije Skupstine koje su izdate na raspolaganju za rad i odrzavanje sednice, u
saradnji sa OpStinom/Skupstinom Opstine.

Clan 10
Duznosti ¢lanova SkupStine

Clanovi Skupstine su duzni:

10.1.
10.2.
10.3.
10.4.
10.5.
10.6.
10.7.
10.8.

11.1.

11.2.

11.3.

11.4.
11.5.

Da aktivno doprinose u postizanju ciljeva;

Da u skladu sa interesima birac¢a u€estvuju u aktivnostima Skupstine;

Da jedan drugog postuju;

Obavlja i1 druge zadatke koji su mu/joj povereni od strane SkupStine;

Odgovara na poziv Predsednika/ice Skupstine u vezi rada Skupstine;

Da se o njihovom prisustvu potpisuju na pocetku i zavrSetku sednice;

Vec¢inom glasova usvojiti, menjati ili dopuniti dnevni red predloZzen od Predsednika;
Vecinom glasova glasaju opravdani predlog za odlaganje ili povlac¢enje odredenih tacaka
dnevnog reda.

Clan 11
Nacin glasanja

Glasanje moze se vrsiti javnim ili zatvorenim glasanjem. Za to odlucuju ¢lanovi;

a) Otvoreno glasanje se vrsi dizanjem ruku, dok

b) Zatvoreno glasanje (tajno) se vrsi glasackim listi¢em. Tajnim glasanjem rukovodi i prati
glasacka Komisija;

Pre pocetka tajnog glasanja, SkupStina predlaze i1 bira tri (3) clanova Komisije za

prebrojavanje glasova;

Nevaze¢im glasackim listicem smatra se onaj kod kojeg se ta¢nost ne moze utvrditi kako je

glasao poslanik;

Ucesnici u glasanju, imaju pravo samo jedan (1) put da glasaju;

Sednice su otvorene 1 javne.

Clan 12
Izbor Predsednika/ice i PredsedniStva Skupstine



12.1.

12.2.
12.3.
12.4.
12.5.

13.1.
13.2.

13.3.
13.4.
13.5.
13.6.
13.7.

13.8.
13.9.

PredsedniStvo bira jednog (1) Predsednika/icu, jednog (1) Potpredsednika, jednog (1)
sekretara/icu;

Potpredsednik se predlaze i se glasanjem bira od ¢lanova skupstine;

Sekretar se predlaze od predsednika skupstine i glasa ga Skupstina;

Izbor Predsednika/ice se vrsi otvorenim ili zatvorenim glasovima (vidi Clan 11);
Novoizabrani Predsednik/ica nakon njegovog/nog govora o ciljevima tokom rada odmah
otvara proces glasanja za izbor Predsednistva (Potpredsnika, sekretara/ice).

Clan 13
Prava, duznosti i odgovornsoti predsednika/ice skupstine

Predsednik/ica ima pun 2 godiSnji mandat od trenutka njegovog/nog izbora;
Predsednik/ica moZe da predlozi i ima prava glasa, u slu¢aju ravnopravnog glasanja glas
Predsednika/ice je jedan glas vise;

Ima pravo da prekine sednicu ako ima neregularnosti;

Ima pravo da udalji poslanika/icu iz sale ako je prekrsio/la Kodeks Dobrog Ponasanja;
Brine za sprovodenje Poslovnika o Radu i za poboljSanje uslova Decje Skupstine OpStine;
Predsednik/ica duzan je da sazove sednicu najmanje Cetiri puta godiSnje po potrebi;
Predsednik/ica ne bi trebalo da odsustvuje na tri (3) sednice za redom, ako on/a odsustvuje
neopravdano, tada se trazi njegovo/no razresenje;

Predsednik/ica nema pravo da pravi podelu;

Ako Predsednik/ica je odsutan, sednica nastavlja sa Potpredsednikom/om;

13.10. Ako je odsutan i Potpredsednik/ica, onda nastavlja sa sekretarom. Ako Predsednik/ica krsi

14.1.
14.2.

14.3.

Poslovnik Rada i Kodeks Dobrog PonaSanja, on/ona moze se razresiti 2/3 glasova ¢lanova
Skupstine.

Clan 14
Prava, duZnosti i odgovornosti potpredsednika

Skupstina treba da ima 1 Potpredsednika

Potpredsednik/ica Skupstine pomaze Predsedniku/icu u vr$enju poslova i drugim poslovima
od njegovog/nog delokruga rada;

Po ovla$¢enju Predsednika, njega moZe zameniti unutar i van zemlje, zavisno od dnevni red
sednice.

Clan 15
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15.1.
15.2.

15.3.
15.4.

Prava, duZnosti i odgovornosti sekretara/ice

Sekretar/ica Skupstine je deo Predsednistva i1 ima odredene duznosti;

Sekretar/ica na zahtev Predsednika saziva sednicu, odreduje datum, vreme i mesto
odrzavanja sednice i vodi zapisnik;

Cuva dokumentaciju Skupstine i vodi evidenciju o prisustvu poslanika;

Sekretar je odgovoran da prati sprovodenje akcionog plana Skupstine.

Clan 16
DuZnosti i prava PredsedniStva SkupStine

16.1. Predsednistvo Skupstine se bira od samih ¢lanova i treba da je sastavljeno od tri (3) ¢lana.
16.2. Clan Predsednistva ne moZe imati vise od jedne pozicije

16.3. Vodi beleske i iznosi ideje za dobrobit dece.

16.4. Odreduje dnevni red u saradnji sa ¢lanovima PredsedniStva, (potpredsednikom, sekretarom,

¢lanom na Celu sa Predsednikom/icom)

16.5. Sastavlja plan i program uz kalendar rada
16.6. Odluke PredsedniStva usvajaju clanovi.

19.1.
19.2.

19.3.

19.4.

20.1.

20.2.

Clan 17
Zapisnik

Za rad sednice Degje Skupstine Opstine vodi se zapisnik (vidi Clan 15);

Zapisnik sadrzi glavne podatke za rad sednice, predstavljene predloge i zakljucke usvojene
po pitanju dnevnog reda;

Zapisnik prema pravilima, distribuira se kroz e-postu i na drugi nacin od svih poslanika a
najkasnije jedan (1) dan pre sednice koja ¢e biti usvojena;

Sekretar/ica Skups$tine za duznost ima pripremu 1 Cuvanje originalnih zapisnika sa
Skupstinskih sednica.

Clan 18
Objava i obavestenje

Rad Skupstine je javno, svi zapisnici, akcioni planovi, minuti sednica, objave 1 bilo koji god
rezultati sa skupStina objavljuju se na sluzbenoj stranici SkupSine i nadzire OJLJP-a;
PredsedniStvo stara se za redovno informisanje ¢lanova i javnosti za rad i aktivnosti
Skupstine, bilo neposredno, komisije za informisanje ili kroz objavu aktivnosti.



Clan 19
Saradnja

21.1. Da bi postigla ciljeve, Skupstina kreira kontakte i saraduje sa drugim stru¢nim, nau¢nim,
obrazovnim i drugim udruZenjima i organzacijama;

21.2. U vezi ¢lana 21.2 kao gore, Skupstina saraduje i koordinra se Opstinom/Skupstinom
Opstinom.

Clan 20
Sredstva i finansiranje

22.1. Potrebna za funkcionisanje i finansiranje aktivnosti se realizuju kroz: planiranje opstinskog
1 budzeta vlade (prijateljsko budzetiranje dece), prikupljanje fondova, Skole, dobrovoljni
doprinosi ucenika, ucitelja, roditelja 1 donacija od poslovnih organizacija, kao 1 drugih
donatora.

Clan 21
Modifikacija Pravilnika

23.1. Izmene u Pravilnik su mogu¢i na osnovu predloga jedne tre¢ine ¢lanova SkupStine.

Clan 22
Prestanak rada SkupStine

24.1. Skupstina prestaje sa radom,odlukom vecine ¢lanova, kada prestaju uslovi za postizanje
ciljeva.

Clan 23
Zavrsne odredbe

25.1. Za sprovodenje ovog pravilnika brine opstinska Jedinica za Ljudska Prava, Opstinsko
Odeljenje Obrazovanja, kao i druga opstinska Odeljenja.

Clan 24
Stupanje na snagu

26.1. Ovaj Pravilnik stupa na snagu 15 dana nakon registarcije kod kancelarije za protokol
Ministarstva Administracije Lokalne Samouprave, kao i 7 dana nakon objavljivanja na sluzbenoj
stranici opStine.



Predsedavajuci Skupstine opsStine Kamenica
(Puno ime i prezime, potpis i datum)



