REPUBLIKA E KOSOVES
REPUBLIKA KOSOVA / REPUBLIC OF KOSOVA

KOMUNA EKAMENICES
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N& bazé té nenit 80 dhe 81 t& Ligjit Nr.08/L-197 pér Zyrtarét Publik; -neni'-'féf;-"-'sm&éﬁjgﬁfogit
Nr.03/L-068 pér Arsimin né¢ Komunat e Republikés sé Kosovés, nenit 8, 9 dhe 10 paragrafi 1 dhe
neni 20 té€ Rregullores (QRK) Nr. 19/2024 pér Procedurat e Pérzgjedhjes dhe Emérimit té
Drejtoréve dhe Zévendésdrejtoréve, Mésimdhénésve, Bashképunétoréve Profesional, Asistentéve,
Instruktoréve dhe Sekretaréve né Institucionet Publike Edukativo-Arsimore dhe Aftésuese (IEAA)
t€ Arsimit Parauniversitar, Udhézimit Administrativ (MAShTI) Nr.05/2021 dhe Nr.01/2022 pér
Normativin mbi Kuadrin Profesional t& Arsimit té Pérgjithshém, Udhézim Administrativ
(MASHT) NR. 05/2015 Normativi pér Mésimdhénésit e Arsimit Profesional, pas kérkesés sé
Drejtorisé sé Arsimit, Njésia pér Menaxhimin e Burimeve Njerézore né Komunén e Kamenicés,
shpall:

KONKURS PER PRANIM
(aplikimi €shté i hapur pér té gjithé kandidatét e interesuar)

Niveli Pozita Vend i Numri i Klasa/Koeficien | Periudha e
Liré/Zévend | pozitave dhe ti Angazhimit
ésim numri i oréve

Mésimdhénés/e Kohé té
ShFMU | i/e Violinés Vend i liré 1/20 oré E19/6.10 pacaktuar.
Mésimdhénés/e Kohe té
ShFMU | i/e Pianos Vend i liré 1/20 oré E19/6.10 pacaktuar.
Mésimdhénés/e Kohé té
ShFMU | i/e Flauté Zévendésim | 1/20 oré E19/6.10 caktuar deri
né
01.11.2025

1. Kiriteret e kualifikimit pér Mésimdhénés pér Léndés sé Violinés, Pianos dhe Flauté.
1.1 Master i muzikés (studimet e kompletuara pér instrumentin pérkatés);
Sipas Udhézim Administrativ (MASHT) NR. 05/2015 Normativi pér Mésimdhénésit e Arsimit
Profesional.
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(Né mungesé té kandidatéve me kualifikim pérkatés, mund 16 vijné né shprehje vetém kandidatét
me kualifikim 16 pérafért, vetém né rast se nuk ka ¢ kualifikuar)

Pérshkrimi i pérgjithshém i punés:

—- T& realizaj plan programin mésimor pér vendin e punés, né harmoni me legjislacionin né fuqi,
qé t€ rregullojé fushat pérkatése pér vendin e punés;

— T& zbatoj detyrat € punés duke siguruar cilésing dhe kompetencén profesionale né procesin e
mésimdhénies;

— T& pérgatit me rregull planin mésimor, né pérputhje me Kurrikulén Bérthamé;

— Té& zbatojé metodologjité e reja t& mésimdhénies dhe vierésimit né pérputhje me Udhézimet
Kurikulare;

— T& mbajé ditarin personal t& vlersimit t€ nxénésve;

~— T& mart8 pjese aktive né organizimet jashté mésimore me nx€nés;

— Detyrat tjera q€ jané té pércaktuar me legjisiacionin né fuqi.

Kérkesat e pérgjithshme pér pranim:

— Té& jeté shtetas 1 Republikés s& Kosoves;

— T& keté zotési t8 plot8 pér t€ vepruar;

— Té& zotéroj€ njérén nga gjuhét zyrtare, né pajtim me Ligjin pér Gjuhét;

— T8 jeté 1 afté n€ piképamie shéndetésore pér t€ kryer detyrén pérkatése;

— Té mos jeté i dénuar me vendim t& formés s€ preré pér kryerjen ¢ njé vepre penale me dashje;

— .T¢ mos keté né fuqi masé disiplinore pér shkelje t& réndé né institucion publik;

— Té& ketd arsimin, p&rvojén e punds profesionale dhe/apo aftésit¢ e kérkuara pér
pozitén kategoring, klasén apo grupin pérkatés;

— Té& kaloj me sukses procedurat e pranimit t¢ pércaktuara né Ligjin pér Zyrtarét Publik

Aplikacioni i kompletuar duhet t€ keté kéto dokumente:

~ Formuiari i aplikimit i plotésuar (merret né Komuné —~ Qendra pér Shérbime me Qytetaré)

— Dokumenti personal {letérnjoftim ose pasaporté)

— Diplemat e kualifikimit (ose certifikatat), certifikatat né vend t€ diplomés duhet & jeng €
noterizuara te noteri, Personat q& kané diplomuar jasht€ Kosovés duhet t€ kené t€ nostrifikuara
diplomat nga MAShT

— Certifikatén shéndetdsore t& léshuar nga njé institucion i licencuar shéndetésor me t€ cilén
déshmohet gjendja e tij/saj shéndetésore

-— Vértetimin e pérvojés sé punds né mésimdhénie, nése aplikuesi ka pérvojé pune;

- Certifikatat e trajnimeve t& akredituara nga MASHT, & tjerat nuk do t& merren parasysh gjaté
procedurés s€ para-seleksionimit (e déshirueshme).



— Dokumenti q& nuk jeni dénuar me vendim té formés sé preré (léshuar nga Gjykata Themelore,
Jo mé i vjetér se 6 muaj).

— Déshmi t& pérvojés sé punés vetém né institucione arsimore (vetém kontrata ose vértetimi i
protokoluar nga punédhénési do t€ merren parasysh), né té kundértén asnjé dokument tjetér
nuk do té jeté relevant pér para-seleksionim (e déshirueshme).

— Kandidatét qé kané pérvojé pune dorézojné edhe portfolio profesionale me pérmbledhjen e
punés sé€ tyre

Kushtet dhe kriteret e pérzgjedhjes sé kandidatéve:

Pérzgjedhja e kandidatéve do t€é béhet né bazé & kritereve té pércaktuara nga DKA né pérputhje
me Ligjet q¢ e rregullojné fushén e arsimit parauniversitar dhe né pérputhje me Udhézimet
Administrative pérkatése. Kandidatét e kualifikuar me drejtime jo pérkatése dhe ata té
pakualifikuar sipas kétyre ligieve dhe Udhézimeve Administrative nuk do té merren né shqyrtim,
vetém né rast se nuk ka té kualifikuar.

Meényra e vlerésimit té kandidatéve/aplikantéve:

- Testi me shkrim;

- Intervista me gojé, pjesé e sé€ cilés éshté edhe vlerésimi i portfolios.

Pér intervisté do t€ ftohen ata kandidaté t€ cilét i plotésojné kushtet. Lista e ngushté e aplikantéve
qé ftohen pér intervisté dhe orari i intervistave publikohet né web fagen e Komunés s¢ Kamenicés.

Afati pér aplikim éshté i hapur nga data: 12.07.2025 deri mé daté: 10.08.2025 Aplikacionet
(me t& gjitha dokumentet e kérkuara) duhet t& dorézohet n€ Qendrén pér Shérbime me Qytetaré,
né€ objektin e Komunés sé Kamenicés.

Aplikacionet e dorézuara pas afatit té paraparé dhe aplikacionet e pakompletuara nuk do té
shqyrtohen.

Sqarime shtesé:

Té gjitha dokumentet duhet té jené kopje dhe ato nuk kthehen, Mosplotésimi i sakté dhe i qarté i
formularit t€ aplikimit, si informata té sakta dhe té vérteta do t&€ konsiderohen vetém ato informata,
té cilat jané té déshmuara me dokumente (jo ato qé jané vetém t& deklaruara pa déshmi).
Komunitetet jo shumicé dhe pjesétarét e tyre, personat me aftési té kufizuar dhe gjinia mé pak e
pérfaqésuar kané té drejté pér pérfaqésim t& drejté dhe proporcional si¢ specifikohet me

legjislacionin né fuqi. /
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Na osnovu ¢lana 80 i 81 Zakona za Javme Sluibemlk'"é‘ 'BT:@S‘/‘I:-":i"*'?;:?";"cl'éh;'S?-s(rcﬁ}o/(:) Zakona o
Obrazovanju u Opstinama Republike Kosovo Br.03/L-068, ¢lana 8, 9 i 10 stav 1 i 25 Uredbe
(VRK) o Procedurama za Izbor i Imenovanje Direktora, Zamenika Direktora, Nastavnika, Struénih
Saradnika, Pomo¢nika, Instruktora i Sekretara Javnih Vaspitno Obrazovnih i Osposobljavajuéih
Ustanova (VOOU), Br. 19/2024, Preduniverzitetskog Obrazovanja, kao i Administrativnog
Uputatva (MONT-a) Br.05/2021 o Normativu u Okviru Stru¢nog Obrazovanja o Stru¢nom Kadru
Opsteg Obrazovanja, po zahtevo Odeljenja Obrazovanja, Jedinica za Upravljanje Ljudskim
Resursima u Opstini Kamenica, raspisuje:

PRIJEMNI KONKURS
(prijava je otvorena za sve zainteresovane kandidate)

Niveli Pozita Vend i Numri i Klasa/Koeficien | Periudha e
Liré/Zévend | pozitave dhe ti Angazhimit
ésim numri i oréve

Nastavnik za Neodredeno
ONSS | Violinu Upraznjeno | 1/20 Casova E19/6.10 vreme
mesto
§ Nastavnik na Neodredeno
ONSS | Klavir Upraznjeno | 1/20 oré E19/6.10 vreme
mesto
Nastavnik na Odredeno
ONSS Flautu Zamena 1 / ¢asova E19/6.10 vreme do
01.11.2025

1. Kiriterijumi kvalifikacije za Nastavnika za Predmet za Violinu, Klavir i Flautu.
1.1 Master muzike (zavrSene kompletne studije za odgovarajuce instrumente)
Prema Administrativnom Uputstvu (MONT-a) o Normativu o Strucnom Kadru Opsteg

Obrazovanja Br.05/2021.
(U nedostatku kandidata sa doticnom kvalifikacijom u obzir dolaze samo kandidati pribliznom
kvalifikacijom, samo ako ima kvalifikovanih)
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Opsti opis rada:

~ Darealizuje nastavni plan i program za radno mesto, u skladu sa vazeéim zakonom, da regulise
odgovarajuce oblasti za radno mesto;

-— Da sprovodi radne zadatke obezbedujuéi kvalitet i strucnu nadleZnost u procesu obrazovania;

— Da uredno pripremi nastavni plan u skladu sa osnovnim nastavnim planom i programoni;

-— Da sprovede nove obrazovne metodologije 1 procene u skladu sa nastavnim planom i
programom;

— Davodi liént dnevnik za oceljivanje uenika;

~ Da aktivno uéestvuje u vanorganizovanjima obrazovanja za uéenike;

— Drugi zadaci koji su utvrdeni vaze¢im zakonom.

Opsti prijemni zahtevi:

— Da je drZavljanin Republike Kosovo;

—- Da je potpuno sposoban za delovanje;

— Da saviada jedan od sluZbenih jezika u skiadu sa Zakonom o Jezicima;

— Da je sposoban u zdravstvenom smislu za 1zvrienje odgovajuceg zadatka;

- Da nije kaznjen za izvrienje nekog kriviénog dela umisljajem;

-~ Da nema na snazi disciplinsku meru za tezak prekeSaj u javnoj ustanovi;

— Da je obrazovan, da ima struéno radno iskustvo i/ili sposobnosti koji se traze za poloZaj,
kategoriju, klasu ili doti¢nu grupu;

—— Da uspedno polaZe prijemne postupke utvrdene Zakonom za Javne Sluzbenike.

Prijava kompletirana treba da ima ove dokumente:

— Formular za prijavu popunjen (uzima se Opstinu — Centar Gradanskih Usluga)

— Li¢ni dokument (li¢na karta ili paso§)

— Diploma klasifikacije (ili uverenja), uverenja umesto diplome, treba da su overena kod notara.
Lica koja su diplomirala van Kosova treba da imaju overene diplome od MONT-a.

— Zdravstveno uverenje izdato od neke zdravstvene licencovane ustanove kojom se dokazuje
njegovo/njeno zdravstveno stanje.

-~— Potvrdu o radnom iskustvu nastavaik, ako kandidat ima radno iskustvo;

—= Uverénja obuéavanja akreditovano od MONT-a, ostale se ne uzimaju u obzir tokom pred-
izborne procedure (poZeling).

— Dokument da niste kaznjeni konaénom presudom (izdato od Osnovnog Suda, ne starije od 6
meseci).

— Dokaz o radinom iskustvu samo u obrazovnim ustanovama (samo ugovor ili zavedena potvrda
od poslodavea uzimaju se u obzir), u protivnom nijedan dokument neée biti relevantan za pred-
selekciju (poZeljno).



- Kandidati koji imaju radno iskustvo i uzivaju profesionalni portfolio sa zbirom njihovih
poslova.

Izbor kandidata ¢e se izvesti na osnovu kriterijuma utvrdeno od OOO-¢ u skladu sa Zakonima koji
reguliSu oblast preduniverzitetskog obrazovanja i u skladu sa odgovaraju¢im Administrativnim
Ubputstvima. Kandidati, kvalifikovani sa neodgovarajucim smerovima i oni nekvalifikovani prema
ovih Zakonima i Administrativnih Uputstava nece se uzeti u obzir na razmatranje, samo onda kada
nema kvalifikovanih.

Nacin ocenjivanja kandidata/prijavljenih:

- Pismeni test;

- Usmeni intervju, ¢iji deo je i ocena portfolja.

Na intervju ¢e biti pozvani kandidati koji ispunjavaju uslove. Uzi spisak prijavljenih koji budu
pozvani za intervju i raspored intervjua bice objavljen na sluzbenoj stranici Opstine Kamenice.

Rok za prijavu je otvoren od datum: 12.07.2025 do datum: 10.08.2025 Prijave (sa svim
potrebnim dokumentima) treba podneti u Gradanski Usluzni Centar, u objektu Opstine Kamenica

Prijave dostavljene nakon predvidenog roka i nekompletirane prijave nece se razmotriti.

Dodatna pojasnjenja:
Sva dokumenta treba da su kopirana i se ne vracaju. NetaCano i nejasno popunjavanje formurala
za prijave, kao tacne i istinite informacije ¢e se smatrati samo informacije, koje su dokazane sa
dokumentima (ne one koje su dokazane bez dokaza), Nevecinske zajednice i njihovi pripadnici,
lica sa invaliditetom i pol manje zastupljen imaju pravu za prawcno 1 proporc1onalnu zastupljenost
kao §to je navedeno u vazecem zakonodavstvu. :

Jedmlca za Upra{?an_]e Ljudskim Resursima
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