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Njésia pér Menaxhimin e Burlmeve Njerezore "N& bazé (& nenit 30 paragrafi 8 t& Rregullores
(QRK) Nr. 19/2024 pér Procedurat e Pérzgjedhjes dhe Emérimit t€ Drejtoréve dhe
Zévendésdrejtoréve, Mésimdhénésve, Bashképunétoréve Profesional, Asistentéve, Instruktoréve
dhe Sekretaréve né Institucionet Publike Edukativo-Arsimore dhe Aftésuese (IEAA) t&é Arsimit
Parauniversitar, ka pranuar listen e kandidatéve fitues nga Komisioni pérzgjedhés pér pozitén ¢
punés Mésimédhénés/e i/e Matematikés, Biologjis€, Elektro, né Konkursin publik me numér

02/16469 i shpallur me daté 02.07.2025, dhe nxjerr kété:

NJOFTIM
Lista e rezultateve pérfundimtare t& vlerésimit pér pozitén Mésimédhénés/e i/e Matematikés:
Nr. | Emri dhe Pikét e Testit | Pikét e Pikét e Pikét e
Mbiemri me shkrim Portfolios Intervistes (me | Pérgjithshme
gojé) _
1. Dorunting Jerliu | 39 17 26.4 82.4 / Pranohet
2 Florenting 43.5 7 27.8 78.3 / Pranohet
Kastrati
3 Rina Breznica 40.5 7 25.6 73.1 / Listé t&é
Pritjés

Lista e rezultateve pérfundimtare t& vlerésimit pér pozitén Mésimédhénés/e i/e Biologjisé:

Nr. | Emri dhe Pikét e Testit | Pikét e | Pikét e Pikét e
Mbiemri me shkrim Portfolios Intervistes (me | Pérgjithshme
20j€)
1. Advije Morina 47 10 272 84.2 / Pranohet

Lista e rezultateve pérfundimtare t& vlerésimit pér pozitén Mésimédhénés/e i/e Elektro:

Nr. | Emri dhe Pikét e Testit | Pikét e Pikét e Pikét e
Mbiemri me shkrim Portfolios Intervistes (me | Pérgjithshme
_ 80oj€)
i Fatbardha 42 3 27.2 72.2 / Pranohet
Mustafa
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2 Erlind Hashani 42.5 2 26.6 71.1/Pranohet
3. Arjeta Lenjani 38.5 3 26.6 70.1 / Listé té
pritjés

Sqarim: Té gjithé kandidatét & jané pérfshiré né listén e kandidatéve fitues mund té angazhohen
pérkohésisht né¢ IEAA-AP edhe ata t& cilét jané né& Listé t& pritjes. Angazhimi nuk nénkupton
themelim t& marrédhénies sé pérhershme t&é punés, por éshté punésim i pérkohshém pér shkak t&
specifikave né arsim. Kohézgjatja e angazhimit nga lista ¢ kandidatéve fitues mund t& béhet deri
né njé (1) vit. Pérjashtimisht, me qéllim & ruajtjes s¢ interesit publik edukativo-arsimor,
kohé&zgjatja e angazhimit mund t& vazhdohet edhe mé tepér se njé vit deri né shpalljen e konkursit
publik ose deri né¢ kthimin e punétorit t& rregullt n& vendin e punés. N& ¢do rast, vazhdimi nuk
mund t€ béhet pér mé shumé se dy vite.

Pér pozitat q¢ jané n& mungesé t& kandidatéve t& kualifikuar kemi proceduar tutje Udhézimit
Administrativ (MASHTI) né& fuqi dhe me t& njéjtit organi emértues duhet t& nénshkruaj kontraté
me kohé té caktuar.

KESHILLA JURIDIKE: Kandidatét ¢ paké&naqur me procesin e rekrutimit, kané t& drejté ankese
né Komisionin e Ankesave né¢ Komunén e Kamenicés, brenda afatlt prej teté (8) ditéve nga data e
publikimit t& rezultateve perfundimtare P S ¢
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