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Republika e_Koso 13 Kamenicés
Republika Kosova 8] na Kamenica
" Republic of Kosova Kamenica Municipality

Kancelarija Predsednika

Na osnovu ¢lana 7 stav 7.3, ¢lan 13 i ¢lan 58 slovo h) Zakona o Lokalnoj Samoupravi br. 03/L-
040 (,,SluZbeni List br.28, objavljen 4 juna 2008), ¢lan 44 Zakona o Opstem Upravnom Postupku,
kao i ¢lana 3 stav 3.3, 3.4, 3.5, ¢lan 70, stav 70.1, slovo h) i ¢lana 82 Statuta Opstine Kamenica,
S 01,Br.20203 od/datum 21.06.2023, Predsednik Opstine na redovnoj sednici Skupstine Opstine
koja ¢e se odrzati 2026 donosi ovu:

PREDLOG ODLUKE

O FORMIRANJU KOMISIJE ZA POKRETANJE I RAZVOJ POSTUPAKA I
PROCENA PREDLOGA ZA PROMENU GRBA OPSTINE KAMENICA

1. Usvaja formiranje Komisije za pokretanje i razvoj postupaka i procena predloga za promenu
Grba Opstine Kamenica.

2. Komisije je privremeni organ sa utvrdenim mandatom, koja obavlja nadleZznost za razvoj
procesa do prijave kona¢ne preporuke u Skupstini Opstine.

3. Komisija ¢e biti sastavljena od:

Al (od Skupstine Opstine)
3.2. (od Skupstine Opstine)
3.3. (od Skupstine Opstine)

3.5. Afrim Dervishi, (od Opstinske Izvréne Vlasti)
3.6. Edon Dérmaku, (od Opstinske Izvréne Viasti); 1
3.7. Lavdim Klaiqi (civilnog drustvaNVO).

4. Komisija ima mandat:

4.1. Da pokrene i razvija postupke za promenu Grba Opstine Kamenica, u skladu sa vaZzeéim
zakonodavstvom.

4.2. Da analizira zakonski, istorijski, kulturni i simboli¢ni aspekat grba.
4.3. Da izraduje akcioni plan, kriterije i standarde za proces promene grba.
4.4. Da organizuje javne rasprave i druge oblike ukljuenja gradana u procesu.

4.5. Da pripremi i objavi poziv ili javni konkurs za prijem predloga za novi grb.



4.7. Da prima i rukovodi sa prijavljenim predlozima.
4.8. Da vr3i profesionalnu procenu predloga na osnovu kriterija, ukljuujudi:

4.8.1. zakonsku uskladenost,
4.8.2. heraldi¢ke elemente,
4.8.3. istorijski i kulturni identitet,
4.8.4. institucionalnu zastupljenost,
4.8.5. estetski i graficki kvalitet.
4.9.Da angaZuje stru¢njake i spoljne konsultante iz relevantnih oblasti, ciljem obezbedivanja

profesionalne i tehni¢ke podrske tokom procesa razmatranja, ocenjivanja i izbora
predloga.

4.10. Da priprema konacan izvestaj sa razumnom preporukom za Skupstinu Opstine u
vezi sa predlogom za novi grb.

. Nacin Rada i Donosenje Odluka

S.1.Predsedavajuci komisije se bira iz redova ¢lanova Komisije na prvom redovnom
sastanku.

5.2.Komisija radi na redovnim sastancima sazvanim od Predsedavajuceg.
5.3.Sastanci su punovazni kada im prisustvuje vecina ¢lanova.
5.4.Komisija odlu¢uje prostom vec¢inom glasova prisutnih ¢lanova.
5.5.Za svaki sastanak se vodi zapisnik.

S.6.Proces ocenjivanja dokazuje se sa obrazloZenim izvestajem.

Transparentnost i Sukob Interesa

6.1.Komisija je duZna da proces odvija na transparentan i dokumentovan na¢in.
6.2.Clanovi Komisije ne mogu ucestvovati u ocenjivanju predloga u slu¢aju sukoba interesa.

6.3. Svaki ¢lan je obavezan da prijavi moguéi sukob interesa pre pocetka procesa
ocenjivanja.

Komisija rad ¢e zavrsiti i podnece konacan izvestaj uz preporuku u Skupstini Opstine.

O sprovodenju ove odluke brine Predsednik Opstine kroz Komisju formirane prema ovoj
odluci.

Ova odluka, nakon usvajanja u Skupstini Opstine, stupa na snagu 15 (petnaest) dana nakon
slanja nadzornom organu, u skladu ¢lana 81 Zakona o Lokalnoj Samoupravi Br. 03/L-040 i
odgovarajuceg vaZeceg zakonodavstva, kao i objavljivanja na sluZbenoj veb stranici Opstine.
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